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Los multifondos son las cinco
alternativas que ofrece el Sistema
de Pensiones a sus afiliados, para
que decidan cémo es invertido su

ahorro previsional, tanto de su
cuenta obligatoria como voluntaria.
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Todas las cuentas, obligatorias o
voluntarias que tenga el afiliado en
una AFP u otra institucién podran

estar distribuidas en tipos

distintos de fondos. Los traspasos
de uno a otro se hacen a través de
un formulario disponible en el sitio

web de la AFP o en sucursales.

La ley establece que los afiliados
que estén a 10 anos de su edad de
jubilacién no pueden optar al
fondo A para sus cuentas
obligatorias, pero si para las de
ahorro voluntario.
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variable (principalmente
acciones cuyo valor fluctia
permanentemente), hasta el mas
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El afiliado puede elegir en qué fondo o
fondos es invertido su ahorro,
considerando su edad, los afios que
faltan para su jubilacién y su
tolerancia al riesgo. Si no elige, el
sistema le asigna un fondo, segln su
edad, excepto el A yel E.

Los pensionados por la modalidad
de Retiro Programado y Renta
Temporal, como también los
declarados invdlidos parcialmente,

no podrdn optar a los fondos A y B.
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@ ;Qué es el Sistema de Multifondos?

Corresponde a las 5 alternativas de inversion (Fondos
de Pensiones) que ofrecen las AFP a sus afiliados para
invertir sus ahorros obligatorios y/o voluntarios. Se de-
nominan Fondos de Pensiones Tipos A, B, C, D y E.

@ :Cémo se diferencian los distintos tipos de fondos?

Los Fondos de Pensiones se diferencian por la propor-
cion de los recursos invertidos en titulos financieros de
renta variable y renta fija.

Los Instrumentos de Renta Variable son titulos repre-
sentativos de propiedad o capital de una sociedad o
empresa, como las acciones que se transan en la Bolsa
de Valores. Se caracterigan por tener un mayor riesgo y
una mayor rentabilidad esperada.
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Los instrumentos de renta fija son aquellos titulos que
al momento de la inversion entregan una rentabilidad
conocida en un periodo determinado. Sin embargo, du-
rante ese periodo su rentabilidad varia de acuerdo a su
valor de mercado. Se caracterizan por tener un menor
riesgo relativo y una menor rentabilidad esperada.

El Fondo Tipo A tiene una mayor proporcion de sus
inversiones en renta variable, la que va disminuyendo
progresivamente en los Fondos B, C y D. Por su parte, el
Fondo Tipo E principalmente invierte en instrumentos
de renta fija.

La Superintendencia de Pensiones establecerd el Régi-
men de Inversién que determinard los limites de inver-
sion, considerando los siguientes limites:

Limites de inversiéon maximos y minimos en instrumen-
tos de renta variable

Limite maximo Limite minimo

permitido obligatorio
Fondo A (+ Riesgoso) 80% 40%
Fondo B (Riesgoso) 60% 25%
Fondo C (Intermedio) 40% 15%
Fondo D (Conservador) 20% 5%
Fondo E (+ Conservador) 5% 0%

@ ;Es obligacion para la AFP ofrecer todos los
tipos de Fondos?

La creacion de los Fondos Tipos B, C, D y E, es de cardc-
ter obligatorio para las AFP. La creacién del Fondo Tipo
A, es voluntaria.

@ ;Por qué se crean los multifondos?

El principal objetivo de la creacion de un esquema de mul-
tifondos en el Sistema Previsional es incrementar el valor

esperado de las pensiones que obtendrdn los afiliados.

Ademds, permite a los afiliados seleccionar distintas
alternativas de inversién segun sus preferencias.

En la prdctica, significa que las personas deberdn preo-

cuparse de su prevision desde que comiencen a trabajar,
seleccionando alguno de los tipos de fondo, informdando-
se y seleccionando aquel que logre, dentro de las opcio-
nes posibles, la combinaciéon mds adecuada de rentabi-
lidad de largo plago y riesgo tolerable, en las distintas
etapas de su vida laboral.

Ahorro Obligatorio

Los afiliados no pensionados —hombres hasta 55 anos
de edad y mujeres hasta 50 anos de edad— pueden
elegir, con sus cotigaciones obligatorias, cualquiera de los
cinco tipos de fondos.

Los afiliados hombres desde 56 anos y mujeres des-
de 51 anos de edad, no pensionados, podrdn optar por
cualquiera de los cuatro fondos de creacion obligatoria
(B, C,D yE).

Finalmente los afiliados pensionados, podrdn optar por
cualquiera de los tres fondos de menor riesgo relativo
(C,DyYE).

Estas prohibiciones para incorporarse a los Fondos Tipo
A o B, no se aplican respecto de aquella parte de los
saldos que exceda al monto necesario para financiar una
pension anticipada.

En caso de que el afiliado no elija un tipo de fondo,
se asignard en forma parcial el tipo de fondo por
tramo etareo.

Cotizaciones Voluntarias, Cuenta de Ahorro
Voluntario y Depésitos Convenidos

En el caso del ahorro voluntario, no hay ningtn tipo de
restriccion, para optar por alguno de los cinco tipos de
fondos.

@ :Es posible tener recursos en distintos tipos
de fondos?

Los saldos totales por cotigaciones obligatorias (inclu-
yendo Cuenta de Ahorro de Indemnizgacién), Cotigaciones
Voluntarias, Depoésitos Convenidos y Depdsitos para la
Cuenta de Ahorro Voluntario podrdn permanecer en dis-
tintos tipos de fondos, pudiendo estar cada uno de ellos
hasta en dos fondos distintos.

También es posible elegir a cudl de estos fondos (uno de
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los elegidos) se abone las cotizaciones futuras, el que se
denomina “Fondo Recaudador”.

@ :Qué tipo de convenios pueden suscribir las
AFP con sus dfiliados?

Los afiliado pueden distribuir su saldo hasta hasta en
dos tipos de fondos diferentes.

También se pueden suscribir acuerdos para realigar tras-
pasos futuros de saldos.

@ ;Cudndo pueden los dfiliados elegir
un tipo de fondo?

Los trabajadores que se incorporan al sistema, al mo-
mento de suscribir la Solicitud de Incorporacion, podrdn
optar por un tipo de fondo.

Asimismo, el afiliado puede en cualquier momento
solicitar cambio de tipo de fondo de una o mas de sus
cuentas personales, no obstante se deben cumplir las
restricciones antes indicadas.

@ :Qué pasa si un dfiliado no elige fondo?

Los trabajadores que al afiliarse al Sistema de Pensiones
no seleccionen un tipo de fondo, serdn asignados a uno
de ellos, segun el siguiente cuadro:

Cuando el afiliado haya sido asignado a un fondo al
incorporarse al Sistema de Pensiones, y posteriormente
al cumplir las edades indicadas, no manifieste su eleccion

Opciones

de inversién

por uno de ellos, serd traspasado en forma gradual al
tipo de fondo que corresponda al cumplimiento de las
edades informadas anteriormente (ver cuadro). El men-
cionado traspaso se realizard transfiriendo un 20% de su
saldo al cumplimiento de la edad y el resto del saldo se
traspasard gradualmente un 20% por ano, en un periodo
de cuatro anos.

@ :Qué comisiones puede cobrar la AFP por la ad-
ministracion de los distintos tipos de Fondos?

Las comisiones son establecidas libremente por cada
AFP y son uniformes para todos los dafiliados, indepen-
dientemente del fondo que elijan.

La AFP puede cobrar una comisién fija, en caso de que
un afiliado traspase sus ahorros mds de dos veces en
un ano calendario, desde un tipo de fondo a otro.

@ :Cémo cambiarse de un fondo a otro?

Para realigar cambio de fondos, el afiliado debe suscribir
el formulario “Cambio de Fondo de Pensiones”, que po-
drd solicitar la sucursal de la AFP en la que se encuen-
tra afiliado o via web.

Podra traspasar sus saldos de Cotizaciones Obligato-
rias, Cotigaciones Voluntarias y Depdsitos Convenidos,
asi como su Cuenta de Ahorro Voluntario, libremente
entre los fondos.

Si desea distribuir el saldo de alguna de sus cuentas en
dos tipos de fondos o solicitar el cambio de fondos para

Fondo Fondo Fondo
B C D

Hombres hasta
35 anos

Mujeres hasta
35 afios

Hombres desde
36 hasta 55 afos

Mujeres desde
36 hasta 50 afos

Hombres desde
56 anos

Mujeres desde
51 afios

Afiliados declarados invdlidos
parciales en primer dictamen

X

Pensionados en las modalidades de
Retiro Programado o Renta Temporal
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una fecha futura, debe suscribir el formulario Solicitud
para distribucion y/o traspaso futuro de fondos.

@ :Como traspasarse de un fondo a otro al
cambiar de AFP?

Cuando un trabajador decide traspasar sus fondos
previsionales desde una administradora a otra, debe
suscribir en la nueva AFP, el formulario “Orden de Tras-
paso Irrevocable”, que tiene opciones para seleccionar
la cuenta que desea traspasar y el tipo de fondo

de destino.



